EDITAL DE SELEGAO PARA O PROGRAMA MONITOR EM AGAO

A Secretaria de Educacéao de Jatoba, no uso de suas atribuigdes, torna publico
0 processo de selec¢ao para o Programa Monitor em Agao para o ano letivo de
2026, voltado para os estudantes do Ensino Fundamental Anos Finais da Rede
Municipal de Ensino de Jatoba.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 O Programa Monitor em Acao, instituido pela Lei n® 612/2025, visa
potencializar o desempenho escolar dos estudantes, por meio de acbes de
fortalecimento do processo de ensino e aprendizagem, com o auxilio de
monitores de aprendizagem.

1.2 O presente Edital tem por objetivo selecionar estudantes regularmente
matriculados nas turmas do 6° ao 9° ano Ensino Fundamental dos Anos Finais
para atuacdo como Monitores de Aprendizagem.

1.3 Os estudantes selecionados realizardo atividades de monitoria
distribuidos da seguinte forma:

1.3.1 Na Escola Municipal de Jatoba: no turno da manha, para cada turma do
6° ao 9° ano, havera (01) monitor de Lingua Portuguesa e um (01) monitor de
Matematica; no turno da tarde, igualmente, para cada turma do 6° ao 9° ano,
havera (01) monitor de Lingua Portuguesa e um (01) monitor de Matematica,
totalizando dez (10) monitores de Lingua Portuguesa e dez (10) monitores de
Matematica.

1.3.2 Na Escola Municipal Eunapio Gomes Varjao: no turno da manha, para
cada turma do 6° ao 9° ano, havera (01) monitor de Lingua Portuguesa e um (01)
monitor de Matematica; no turno da tarde, igualmente, para cada turma do 6° ao
9° ano, havera (01) monitor de Lingua Portuguesa e um (01) monitor de
Matematica, totalizando nove (09) monitores de Lingua Portuguesa e nove (09)
monitores de Matematica;

1.3.3 Na Escola Municipal Maria Quitéria: no turno da tarde, havera um (01)
monitor de Lingua Portuguesa e um (01) monitor de Matematica que atender&o
as turmas de 6° e 7° ano e um (01) monitor de Lingua Portuguesa e um (01)
monitor de Matematica que atender&o as turmas de 8° e 9° ano, totalizando dois
(02) monitores de Lingua Portuguesa e dois (02) monitores de Matematica.

2. DAS VAGAS

21 O monitor selecionado devera atuar, sob a orientacdo de um(a)
Professor(a) Supervisor(a) ou Professor(a) Orientador(a).



2.2  Asvagas serdo ofertadas nas turmas do Ensino Fundamental Anos Finais
(EFAF) na prépria escola em que estuda o aluno candidato a vaga de monitoria.

3. DO PROCESSO SELETIVO

3.1 O processo seletivo sera desenvolvido e acompanhado pela Secretaria de
Educacdo com o apoio das unidades escolares e dos(as) professores(as) dos
componentes curriculares e constara das seguintes etapas:

| - A selecdo sera composta de uma avaliagéo escrita (redagdo) e uma avaliagado
objetiva contendo 10 (dez) questdes de Lingua Portuguesa, para os candidatos
a monitoria de Lingua Portuguesa; e uma avaliagao escrita (redac¢ao) e 10 (dez)
questdbes de Matematica, para os candidatos a monitoria de Matematica,
conforme orientagdo do Anexo |,

Il - Entrevista realizada pela Gestao Escolar, na presenga de um(a) professor(a)
da Unidade Escolar.

lll - Sera classificado(a) o/a estudante que obtiver nota igual ou superior a 70
(setenta) na média da nota da prova escrita, avaliagdo escrita (redagao) e
entrevista, conforme orientagado do Anexo Il;

3.1.1 - Em caso de empate, serdo utilizados os seguintes critérios para
desempate na seguinte ordem:

| - A maior nota da prova objetiva;
Il - A maior nota da avaliag&o escrita (redagao);
Il - O/A estudante com a maior idade.

3.1.2 - A nota final de classificagdo sera a média aritmética obtida por meio das
notas da avaliagdo objetiva, da avaliagdo escrita (redagéo) e da entrevista,
conforme tabela do Anexo II.

Paragrafo unico: O resultado final com a listagem dos Monitores classificados
sera divulgado pela Secretaria de Educagao conforme data prevista no item 9
deste edital.

3.2 Sao requisitos minimos para participar da selegdo de monitor de
aprendizagem, de projetos e de transigao:

| - Estar matriculado em 2026 no Ensino Fundamental Anos Finais da rede
municipal de ensino;

Il - Ter obtido média anual em 2025 igual ou superior a 7,0 (sete);

[Il - Ter obtido média igual ou superior a 70 (setenta) na selegao realizada na
unidade escolar;

IV - Ter disponibilidade de 4h (quatro horas) semanais para realizar as atividades
do Programa Monitor em Acao, sendo 2h (duas horas) para realizar atividades



da monitoria no ambito da sala de aula; e 2h (duas horas) para o planejamento
das atividades e orientagdo em conjunto com o professor(a) orientador(a);

V - Ter CPF e Registro de Nascimento ou RG;

VI - Ter disponibilidade de participar de encontros formativos em locais indicados
pela Secretaria de Educacéo.

4, INSCRIGAO

4.1 Antes de se inscrever, o (a) candidato(a) devera conhecer este Edital e
certificar-se de que atende a todos os requisitos citados no Item 3 deste Edital.

4.2 A inscricdo sera realizada nas secretarias das escolas, no periodo de 23
a 27 de fevereiro de 2026.

4.3. O(A) estudante sO6 podera se inscrever para monitoria de uma unica
disciplina, no ano correspondente ao que esta estudando.

5. ATRIBUIGCOES

5.1  Acompanhar as atividades semanais realizadas pelo professor;

5.2 Acompanhar os estudantes em turma do contraturno;

5.3  Elaborar relatorio mensal das atividades desenvolvidas;

5.4  Elaborar relatério final com evidéncias das agdes desenvolvidas;

5.5  Participar de reuniées com a equipe pedagodgica, quando solicitado;

5.6  Articular o dialogo entre os estudantes, a gestéo escolar e os professores;

5.7 Promover espacos de dialogos e de reflexdes sobre as necessidades dos
estudantes, sendo ponto focal daquela turma ou da unidade escolar;

5.8 Estar integrado as atividades culturais e esportivas desenvolvidas pela
comunidade escolar;

5.9 Desenvolver atividades protagonistas como: dialogar com os estudantes
e professores sobre dificuldades e necessidades presentes na logistica da
escola; organizar, com apoio dos professores, atividades culturais, esportivas e
relacionadas ao desenvolvimento da proficiéncia;

5.10 Ser ativo e frequente nas atividades pedagdgicas ofertadas pela escola;

5.11 Acompanhar os estudantes presencialmente durante as aulas, com a
supervisao do professor regente.

6. VEDAGOES



6.1  Substituir o/a professor(a) em sala de aula, laboratérios ou outras
atividades;

6.2 Realizar qualquer atividade de responsabilidade exclusiva do (a)
professor(a), tais como: corregao de provas, atribuicdo de notas, entre outras;

6.3  Exercer fungbes administrativas nas secretarias das unidades escolares.

7. PERMANENCIA NO PROGRAMA

7.1 Os critérios para a permanéncia dos(as) monitores(as) aprovados(as) a
serem observados pela Gestdo Escolar e/ou Responsaveis pelo
acompanhamento do Programa sao os seguintes:

7.1.1 Frequéncia;
7.1.2 Pontualidade;

7.1.3 Registros mensais das atividades desenvolvidas, requisito para
recebimento da bolsa.

8. PRODUGAO FINAL DA MONITORIA

8.1 No ultimo més do Programa, o Monitor, com o auxilio do(a) responsavel pela
Monitoria na escola, apresentara um relatério com registro das evidéncias. O
prazo para a entrega do relatério supracitado sera até o ultimo dia letivo do més
de dezembro do ano da monitoria, seguindo as orientagées encaminhadas pela
Secretaria de Educacéo.

9. CRONOGRAMA

DATA EVENTO
Divulgacéao do edital

13/02/2026

23 a 27/02/2026 Periodo de inscricao
03/03/2026 Avaliacdo de Redacéao
09/03/2026 Avaliacao Objetiva (Lingua

Portuguesa/Matematica)
Entrevista realizada na unidade
escolar
12/03/2026 Resultado filnal divulgado~ pela

Secretaria de Educacéao
16/03/2026 Inicio da Monitoria

10 e 11/03/2026

10. DAS BOLSAS

10.1 O/A estudante participante do Programa recebera uma bolsa mensal no
valor de R$ 300,00 (trezentos reais).



11. DA VIGENCIA DO PROGRAMA

11.1 Essa selegéo tera vigéncia de 10 (dez) meses com inicio em margo e
término em dezembro de 2026.

12. DO DESLIGAMENTO DO PROGRAMA
12.1 O desligamento do Programa podera acontecer:

12.1.2 Por decisdo fundamentada do conselho escolar, validada pela gestao
escolar;

12.1.3Por abandono ou transferéncia do/a Monitor(a) para outra unidade
escolar;

12.1.4 Por desisténcia voluntaria do/a monitor(a);

12.1.4 Por ndo cumprimento das atribuigdes.

13. SUBSTITUIGAO DE MONITORES

13.1 Ocorrendo qualquer uma das hipoteses previstas no item 12, a Gestao
Escolar fara a substituicdo, respeitando sempre a ordem de classificagao, dos
cadastros reservas, divulgada na lista do resultado final. E imprescindivel que a
substituicdo seja indicada através de Cl para a Secretaria de Educagéo, bem
como para o e-mail: seduc.jatoba@gmail.com

14. DAS DISPOSIGOES FINAIS

14.1 O ato de inscricdo do/a candidato(a) implicara conhecimento e a aceitagao
total dos critérios e regras estabelecidos neste Edital;

14.2 O/A monitor(a) recebera certificado de participagado no Programa, emitido
pela Secretaria de Educacao de Jatoba — PE;

14.3 Os casos nao previstos neste Edital serdo resolvidos através de
orientagao da Secretaria de Educacao de Jatoba - PE.

14.4 Duvidas e informagdes, em relagdo aos/as monitores(as), devem ser
reportadas ao e-mail Secretaria de Educacdo, bem como para o e-mail:
seduc.jatoba@gmail.com



ANEXO |

LINGUA PORTUGUESA

—

Variedade linguistica;

2. Informacgdes explicitas e implicitas;

3. Género do texto;

4. Finalidade de diferentes géneros textuais;

5. Sentido global do texto;

0. Sentido de palavra ou expresséao a partir do contexto;
7. Humor, ironia e critica em textos;

8. Pontuacéo;

9. Estrutura do texto narrativo ficcional;

10.  Elementos da narrativa;

11.  Recursos linguisticos e multissemidticos; 12.Marcadores discursivos;

13. Disting&o de fato e opiniao.

MATEMATICA
1. Resolucao de problemas com base na ideia de proporcionalidade;
2. Identificar a localizagdo/movimentagdo de objeto em mapas, croquis e
outras representacdes graficas;
3. Resolugao de problemas envolvendo operagdes com numeros inteiros
relativos;
4, Resolugdo de problemas que envolvem o calculo de porcentagem em
diversos contextos;
5. Resolver problema utilizando propriedades dos poligonos (soma de seus

angulos internos, numero de diagonais, calculo da medida de cada angulo
interno nos poligonos regulares);

6. Identificar um sistema de equagdes do 1° grau que expressa um
problema;
7. Resolver problemas com numeros racionais envolvendo as operacgdes

(adicdo, subtragéo, multiplicagéo, divisdo, potenciagao).



8. Resolugdo de problemas que envolvem as relagbes métricas no tridngulo
retdngulo; Analise e resolugao de situagdes envolvendo expressdes algébricas
€ numéricas;

9. Resolucdo de problemas do cotidiano usando unidades de medida
(comprimento, tempo, massa, temperatura, area e do volume);

10. Resolucdo de problemas com as informagdes apresentadas nas tabelas
e nos graficos de colunas.

PRODUGAO TEXTUAL DO TEXTO DISSERTATIVO-ARGUMENTATIVO

1. Dominio da escrita formal da lingua portuguesa.

2 Compreender o tema e ndo fugir da proposta tematica.
3 Organizacgao das ideias.

4. Coeséo e coeréncia textual.

5 Proposta de intervengao

5.1. Atentem-se aos elementos exigidos:

Uma boa proposta de intervengao deve apresentar:

- os/as agentes responsaveis por coloca-la em pratica, ou seja, quem sera
responsabilizado pela proposta;

- os meios (modo/meio), ou seja, de que forma a proposta entrara em vigor;

- os propositos (finalidade/efeito e detalhamento), pensando no resultado
final da proposta.

ORIENTAGAO PARA REDAGAO

Texto dissertativo-argumentativo em modalidade escrita formal da lingua
portuguesa de forma coerente e coesa, argumentos e fatos para defesa de seu
ponto de vista, apresentando proposta de intervencgao.

CRITERIOS DE AVALIAGAO DA REDAGAO:

CRITERIOS PONTUACAO
Adequacéo ao tema proposto 20
Adequacéo ao tipo de texto solicitado 10
Coesao: saber articular as partes
diversificadas de recursos de coeséo 20
no texto




Dominio da modalidade escrita-
padréo

10

Coeréncia: apresenta uma
argumentagao consistente, com
repertorio sociocultural e defende um
ponto de vista com informacdes,
fatos e opinides de forma consistente
e organizada, configurando autoria.

20

Capacidade de conclusdo com
propostas coerentes que respeitem
os direitos humanos

20

TOTAL DE PONTOS

100




ANEXO Il

DOS CRITERIOS DE PONTUAGAO DAS AVALIAGOES PARA OS

MONITORES
ITEM AVALIADO PONTUACAO MAXIMA
Avaliacéo objetiva da disciplina na

. . ) 100

area que vai se candidatar
Avaliagdo escrita (redagao) 100
Entrevista 100
RESULTADO FINAL 300

AVALIACAO OBJETIVA (100) + AVALIACAO ESCRITA (REDAGAO) (100) +
ENTREVISTA (100) = TOTAL (300) / POR 03 (TRES) = RESULTADO FINAL



ANEXO Il

1. DA APRENDIZAGEM:

CRITERIOS PONTUACAO
Paciéncia e Dedicacao 10
Curiosidade 10
Responsabilidade 10
Dominio de conteudo 10
Metodologias de Ensino 10
Avaliacédo de Aprendizagem 10
Comunicacgao e escuta ativa 10
Participacdo em Grupos de Estudo 10
Treinamentos em Didatica 10
Experiéncia em Ajuda Académica 10




ANEXO IV

Atribuicdes especificas dos monitores de Lingua Portuguesa e de
Matematica:

- Avaliar o nivel de conhecimento ou habilidade dos participantes e fornecer
apoio personalizado para o desenvolvimento de competéncias.

- Realizar avaliagbes de proficiéncia, fornecer feedback construtivo, identificar
areas de melhoria e oferecer atividades ou recursos para o aperfeicoamento das
habilidades.

- Ajudar estudantes a melhorar suas habilidades em uma disciplina especifica,
com base nos resultados de testes ou avaliagoes.

Funcionamento das atribuicoes dos monitores de Lingua Portuguesa e de
Matematica:

- O(A) monitor(a) de aprendizagem ficara responsavel por auxiliar o(a)
professor(a) durante as aulas. Para isso, ele(ela) deve organizar sua rotina
semanal de forma que 2h fique disponivel para o planejamento das acgdes e as
outras 2h seja para o apoio dos pares indicados pelo professor, no ambito da
sala de aula. Para que essa atividade ocorra de forma harménica é essencial o
dialogo e planejamento entre o(a) professor(a) e o(a) monitor(a) para que o
monitor consiga apoiar os estudantes nas duvidas.



